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─ ┏━━┓ 全国介護事業者連盟メールマガジン 
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─ ┗━━┛ vol.101 
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※このメールは全国介護事業者連盟会員の方へ配信しております。 

────────────────────────────────── 

・全国介護事業者連盟ホームページ 

 http://kaiziren.or.jp/ 

 

・介護チャンネル 全国介護事業者連盟公式チャンネルに是非ご登録をお願い致します。 

 https://www.youtube.com/channel/UCD50A6NnDt5Kbj1e3YJMb5Q?view_as=subscriber 

 

・全国介護事業者連盟公式 Facebook ページ 

 https://www.facebook.com/kaiziren 

 

・全国介護事業者連盟公式 twitter 

 https://twitter.com/kaiziren/status/1308658754259308546?s=21 

 

・全国介護事業者連盟公式 instagram 

 https://www.instagram.com/kaiziren/ 

 

・本内容に関するお問い合わせ、およびメールマガジン配信先の追加（法人幹部、各事業所の管理者や職員

などのメールアドレス）を希望される場合こちらまでお願いします。 

 Mail:info@kaiziren.or.jp 

 

_/_/_/_/_/_/_/ ★目次★ ☆彡 _/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_ 

 

・全国介護事業者連盟からのお知らせ 

 

・厚生労働省ニュース/内閣府ニュース 

 

・介護・障害福祉ニュース 

 

□■━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

■      全国介護事業者連盟からのお知らせ 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

理事長挨拶 

 

いつも大変お世話になっています。 

全国介護事業者連盟の理事長を務めております斉藤正行です。 

 

http://kaiziren.or.jp/
https://www.youtube.com/channel/UCD50A6NnDt5Kbj1e3YJMb5Q?view_as=subscriber
https://www.facebook.com/kaiziren
https://twitter.com/kaiziren/status/1308658754259308546?s=21
https://www.instagram.com/kaiziren/


いよいよ年の瀬が迫ってまいりました。 

2022年も、本当にありがとうございました。 

 

年末最後のご挨拶ならびに今年の振り返りをさせて頂きたいと思います。 

 

今年は、介護・障害福祉の業界にとっては多難な 1年となりました。 

新型コロナウイルス感染症の感染拡大はまだ継続中であり、3年の長きにわたる対応を余儀なくされていま

す。 

春からは物価高騰による事業者の収益環境がいっそう厳しくなり、その影響は続いています。 

 

このコロナ禍と物価高騰の状況は、来年も継続されることが予測されます。当連盟としても、政府・与党・

厚生労働省に対して、現場の支援策に向けた要望活動を継続してまいります。 

 

また、今年は 2024年に向けた法改正の議論が本格化しました。 

障害福祉分野では、児童福祉法・障害者総合支援法の改正法案が可決され、介護分野では年末まで法改正に

向けた意見の取りまとめが行われました。一部の結論は来年に持ち越す方針が示されたところであり、介護

報酬改定に向けた議論とともに来年の最重要テーマとなります。 

 

一方で、当連盟にとっての 2022 年は大躍進の 1年間となりました。 

19の新たな支部を設立して、35支部体制となり、一般会員数も 2600社、17000 事業所を超える組織拡大が図

られました。 

 

支部の設立に伴う設立総会の開催も順次行い、8月 6日開催の広島県支部設立総会においては、岸田文雄内閣

総理大臣にもご来賓としてご臨席を賜りました。 

 

我々の現場視点による意見提言の成果も多数出はじめています。 

物価高騰に対しては、春先より要望活動・ロビー活動を行い、9月 9日に地方創生臨時交付金として全国に

6000億円を超える予算が確保され、現在、全国の自治体を通じて、皆さま方の事業所に補助金支給が行われ

ているところです。 

 

また夏頃からは、処遇改善関連加算の１本化及び書式の簡素化に向けた要望活動・ロビー活動に注力し、12

月 16日に開催された第 5 回全世代型社会保障構築本部において、次期報酬改定における加算の 1本化に向け

た検討方針が示されることとなりました。更には、厚生労働省からは書式の簡素化を行う通達も発出される

など、我々の要望が確実に実を結んでいます。 

 

そして、法改正に対しても、当連盟とともに多くの関係団体による活動が功を奏したことにより、要介護１

と２の軽度者改革・ケアプランの有料化は今回の改正では見送られることとなりました。 

 

このような成果を果たすことが出来たのも、会員としてご協力頂く皆さまのおかげであります。 

 

また、11月 14日、当連盟として初の全国大会を沖縄県那覇市で開催し、来年 10月を予定している東京での

全国大会の開催に先駆けた経験を得ることができました。 

 



来年は、いよいよ報酬改定の議論が本格化し、冬には改定率の決定と年内に改定の概要が決定されます。

我々、介護及び障害福祉の現場には、最も大切な 1年が始まることとなります。 

 

夏から、当連盟における委員会活動・部会活動も本格しており、会員の皆さまからの要望もアンケートを通

じて頂きました。 

来年の報酬改定の議論の過程においては、必ず当連盟の委員会により取りまとめる要望内容をしっかりと実

現してもらうために、精一杯の活動を行っていく予定です。 

 

介護のルールは、介護事業者主導で、 

障害福祉のルールは、障害福祉事業者主導で、 

 

この実現に向けて大切な 1 年間を来年も走り続けてまいります。 

 

今年 1 年間、本当にありがとうございました。皆さま良いお年をお迎えください。 

 

一般社団法人全国介護事業者連盟 

理事長 斉藤正行 

------------------------------------------------------------------------------- 

◆「愛媛県支部 設立総会・記念講演」を開催いたします（2023年 2月 16日） 

http://kaiziren.or.jp/event/request/2022/ehime20230216/ 

-------------------------------------------------------------------- 

◆「栃木県支部・障害福祉事業部会 栃木県支部 合同設立総会セミナー」を開催いたします（2023年 3 月 3 日） 

http://kaiziren.or.jp/event/request/2022/tochigi20230303/ 

-------------------------------------------------------------------- 

◆2024 年度同時報酬改定～今後の動向と生き残り戦略～ 

主催：株式会社ＥＭシステムズ 

日時：12 月 20 日（火）16：00～17:00 

講師：一般社団法人全国介護事業者連盟 理事長 斉藤正行 

お申し込みはこちらからお願いいたします 

https://bit.ly/3NXJQ84 

-------------------------------------------------------------------- 

◆医学通信社 2023 年新刊書籍（特別価格）のご案内  

http://kaiziren.or.jp/wp/wp-content/uploads/2022/12/igakutusin20221222.pdf 

-------------------------------------------------------------------- 

◆全国介護事業者連盟公式チャンネル 介護チャンネル 

 

厚生労働省による介護現場の書類削減に向けた具体的な施策の開始 

https://www.youtube.com/watch?v=RpOfnv5i_Qo 

 

2024介護保険制度改正の理解とインボイス制度対応におけるデジタル化の必要性について（オンラインセミナー） 

https://www.youtube.com/watch?v=A9AmkrsEyG4 

http://kaiziren.or.jp/event/request/2022/ehime20230216/
http://kaiziren.or.jp/event/request/2022/tochigi20230303/
https://bit.ly/3NXJQ84
http://kaiziren.or.jp/wp/wp-content/uploads/2022/12/igakutusin20221222.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=RpOfnv5i_Qo
https://www.youtube.com/watch?v=A9AmkrsEyG4


 

競走激化 いよいよ特養にも淘汰の時代 変革に向けた必要な心構え 

https://www.youtube.com/watch?v=vUM77aVgKRE 

 

全国介護事業者連盟 斉藤理事長が伝える 介護職員に向いてる人の特徴 

https://www.youtube.com/watch?v=TU3BwmAxSvI 

-------------------------------------------------------------------- 

【全国介護事業者連盟動向】 

１２月１３日 第４回 AIR 介護（介護 DX）推進検討部会の開催（東京都 オンライン） 

１２月１３日 障害福祉事業部会 鹿児島県支部幹事会の開催（オンライン） 

１２月１３日 第 6回生産性向上推進委員会の開催（東京都 オンライン） 

１２月１４日 自由民主党 『次世代ライフサイエンス・イノベーション議員連盟』にヒアリング団体とし

て、久野義博 副理事長が出席（東京都） 

              http://kaiziren.or.jp/wp/wp-content/uploads/2022/12/giren20221214.pdf 

１２月１４日 厚生労働省『障害児通所支援に関する検討会』第 6 回検討会に障害福祉事業部会 中川亮 会 

長が出席（オンライン） 

１２月１５日 四国支部幹事会の開催（オンライン） 

１２月１５日 愛知県支部・障害福祉事業部会 愛知県支部 交流親睦会の開催（愛知県） 

１２月１７日 障害福祉事業部会 正・副役員会の開催（オンライン） 

１２月１９日 第 4回居宅介護支援・福祉用具貸与在り方委員会の開催（東京都 オンライン） 

１２月２０日 厚生労働省 障害福祉推進事業『障害福祉サービス等の質の評価のための基準等の作成に関す 

る研究』に理事長が出席（オンライン） 

１２月２０日 第 1回事務局会議の開催（東京都 オンライン） 

１２月２１日 障害福祉事業部会 第 8回役員会の開催（東京都 オンライン） 

１２月２２日 栃木県支部幹事会の開催（オンライン） 

 

■━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

■       厚生労働省ニュース/内閣府ニュース 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

「令和 5年度の「介護職員処遇改善加算・介護職員等特定処遇改善加算・介護職員等ベースアップ等支援加

算処遇改善計画書」に係る提出期限について」Vol.1119 

https://www.mhlw.go.jp/content/001027149.pdf 

 

第 105 回社会保障審議会介護保険部会 

https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_29652.html 

 

第 5 回全世代型社会保障構築本部 

https://www.cas.go.jp/jp/seisaku/zensedai_shakaihosho_kochiku/dai5/gijisidai.html 

 

介護職員の働く環境改善に向けた政策パッケージ（案） 

https://www.cas.go.jp/jp/seisaku/zensedai_shakaihosho_kochiku/dai5/siryou2.pdf 

https://www.youtube.com/watch?v=vUM77aVgKRE
https://www.youtube.com/watch?v=TU3BwmAxSvI
http://kaiziren.or.jp/wp/wp-content/uploads/2022/12/giren20221214.pdf
https://www.mhlw.go.jp/content/001027149.pdf
https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_29652.html
https://www.cas.go.jp/jp/seisaku/zensedai_shakaihosho_kochiku/dai5/gijisidai.html
https://www.cas.go.jp/jp/seisaku/zensedai_shakaihosho_kochiku/dai5/siryou2.pdf


 

第 11回全世代型社会保障構築会議 

https://www.cas.go.jp/jp/seisaku/zensedai_hosyo/dai11/gijisidai.html 

 

第 6 回デジタル臨時行政調査会 

https://www.digital.go.jp/councils/administrative-research/c43e8643-e807-41f3-b929-94fb7054377e/ 

 

令和 4 年第 16 回経済財政諮問会議 

https://www5.cao.go.jp/keizai-shimon/kaigi/minutes/2022/1222/agenda.html 

 

□■━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

■       介護・障害福祉ニュース 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

障害者総合支援法など一括改正法が成立 居住、就労を多様化 

https://www.fukushishimbun.co.jp/topics/28887 

 

政府、介護事業所の管理者の常駐ルールを緩和へ 来年 9月までに対応 工程表を決定 

https://www.joint-kaigo.com/articles/4873/ 

 

財務諸表の公表、全ての介護事業者の義務に 政府決定 2024 年度から 

https://www.joint-kaigo.com/articles/4860/ 

 

来年度の介護職員処遇改善加算の計画書、提出期限は 4月 15 日 厚労省 新たな様式を 2月末に通知へ 

https://www.joint-kaigo.com/articles/4773/ 

 

居宅介護支援や訪問介護にも LIFE加算を創設 政府案 2024 年度の介護報酬改定で 

https://www.joint-kaigo.com/articles/4944/ 

 

【介護保険改正】厚労省、ケアプラン AIの実用化を目指す方針 “ケアマネ不要論”には「的外れ」の声 

https://www.joint-kaigo.com/articles/4702/ 

 

通所介護による訪問、2024 年度から可能に 厚労省、新サービス創設を決定 包括報酬を軸に具体化へ 

https://www.joint-kaigo.com/articles/4689/ 

 

要介護 1と 2の保険外し、見送りを正式決定 ケアプラン有料化も 2027 年度の実施を検討＝介護保険部会 

https://www.joint-kaigo.com/articles/4652/ 

 

介護職員の処遇改善加算、一本化へ 厚労省が検討を進める方針 政府会議で表明 

https://www.joint-kaigo.com/articles/4561/ 

 

介護保険の利用者負担の引き上げ、判断を異例の先送り 政府決定 来年夏に結論 

https://www.joint-kaigo.com/articles/4548/ 

https://www.cas.go.jp/jp/seisaku/zensedai_hosyo/dai11/gijisidai.html
https://www.digital.go.jp/councils/administrative-research/c43e8643-e807-41f3-b929-94fb7054377e/
https://www5.cao.go.jp/keizai-shimon/kaigi/minutes/2022/1222/agenda.html
https://www.fukushishimbun.co.jp/topics/28887
https://www.joint-kaigo.com/articles/4873/
https://www.joint-kaigo.com/articles/4860/
https://www.joint-kaigo.com/articles/4944/
https://www.joint-kaigo.com/articles/4702/
https://www.joint-kaigo.com/articles/4689/
https://www.joint-kaigo.com/articles/4652/
https://www.joint-kaigo.com/articles/4561/
https://www.joint-kaigo.com/articles/4548/


 

□■━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

■   賛助会員広告【～「サン薬局」×「障がい者 GH」のご紹介～】 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

私たちストーン・フィールドは、14年以上にわたり精神科・在宅医療を中心に注力しており、地域に密着

し、そして日本だけでなく海外を含めた店舗展開を進めております。 

また、薬剤師として障がい者の方と身近に接する中で、障害を持つ方が安心して暮らせる住まいが不足して

いる現状を知り、自立できる環境を作ることで社会貢献をしたいと思い、2023 年 2月に GHをオープンさせて

頂きます。 

  

■～サン薬局について～ 

■当社の特徴 

・100を超えるご施設さまへ配薬サポート 

・往診同行によるご施設さま、医療機関、薬局との相互連携 

・管理栄養士による栄養サポート 

・海外を含めた店舗展開 

  

■店舗に関して 

・大阪：15店舗（大阪全域の在宅対応可能） 

・東京：2店舗 

・神奈川：1店舗 

・カンボジア：1 店舗 

  

■薬局に関するお問合せ先 

株式会社ストーン・フィールド 

お電話：06-6210-5215 

メール：http://www.stone-field.co.jp/contact/ 

  

■～GH について～ 

■特徴 

・「男性専用」「女性専用」とフロアを分けており、同性のスタッフを中心に配置 

・薬剤師によるお薬相談会を開催 

・管理栄養士による栄養相談会を開催 

  

■施設概要 

・日中サービス支援型障がい者 GH 

・施設名：エミフル大和郡山 

・場所：奈良県大和郡山市西田中町 10-1 

 

■GHに関するお問合せ先 

エミフル株式会社 

お電話：06-6210-5315 

メール：https://emifull.co.jp/contact/ 

http://www.stone-field.co.jp/contact/
https://emifull.co.jp/contact/


 

□■━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

■    編集後記 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

酒・タバコ依存者は孤独死リスク高い？ 

年末休業前に独居利用者の生活状況チェックを 

 

もうすぐ年末年始休みに入る訪問・通所系の事業所も多いでしょう。その分、独居の利用者の「孤独死リス

ク」が高まる時期です。 

ここ数年、正月は休業する小売・サービス業が増えています。加えて、コロナで帰省しない家族も多いでし

ょうから、「一週間誰とも合わない、話さない」独居高齢者は少なくないと思われます。 

先日、終活関連事業を手がける会社が、ケアマネジャーを対象にした「孤独死に関する意識調査」の結果を

発表しました。 

「孤独死する独居者にあると思われる傾向」の質問では、「人付き合いが少ない」「慢性疾患持ち」などに

加え「食生活に問題」「過度に酒やタバコに依存」など、いわゆる「すさんだ生活」を理由に挙げた人も少

なくありませんでした。 

個人の趣味・嗜好に過度に口を出すのは憚られますが、医師・看護師・管理栄養士などの専門職と連携し、

こうした生活を改善させることも、今後介護事業者には求められるかもしれません。 
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【配信元】 

一般社団法人全国介護事業者連盟 http://kaiziren.or.jp/ 

〒102-0083 東京都千代田区麹町 4-1-4西脇ビル 4階 

TEL：03－5215－5063 FAX：03－5215－5064 
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掲載内容の無断転載・再配布は固く禁じます。 

 

配信不要の方はこちらにご連絡ください 

info@kaiziren.or.jp 

 

http://kaiziren.or.jp/
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