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※このメールは全国介護事業者連盟会員の方へ配信しております。 

 

◆『全国介護事業者連盟 全国大会 in 大阪 2025』を開催いたします（2025 年 10 月 2 日） 

・受付開始しております 

https://kaiziren.or.jp/zenkokutaikai/zenkokutaikai-osaka2025/ 

────────────────────────────────── 

・全国介護事業者連盟ホームページ 

 https://kaiziren.or.jp/ 

 

・2024 年 9 月 18 日「ＤＸなんでも相談窓口」をホームページに設置し、介護・障害福祉業界のＤＸ促進をスタートいたしました。 

 https://kaiziren.or.jp/wp/wp-content/uploads/2024/09/press20240918.pdf 

 

・介護チャンネル 全国介護事業者連盟公式チャンネルに是非ご登録をお願いいたします。 

 https://www.youtube.com/channel/UCD50A6NnDt5Kbj1e3YJMb5Q?view_as=subscriber 

 

・全国介護事業者連盟公式 Facebook ページ 

 https://www.facebook.com/kaiziren 

 

・全国介護事業者連盟公式Ｘ（旧 twitter） 

 https://twitter.com/kaiziren/status/1308658754259308546?s=21 

 

・全国介護事業者連盟公式 instagram 

 https://www.instagram.com/kaiziren/ 

 

・本内容に関するお問い合わせ、およびメールマガジン配信先の追加（法人幹部、各事業所の管理者や職員

などのメールアドレス）を希望される場合こちらまでお願いします。 

 Mail: info@kaiziren.or.jp 

 

_/_/_/_/_/_/_/ ★目次★ ☆彡 _/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_ 

 

・全国介護事業者連盟からのお知らせ 

 

・厚生労働省ニュース/内閣府ニュース 
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・介護・障害福祉ニュース 

 

□■━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

■      全国介護事業者連盟からのお知らせ 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

障害福祉事業部会東京都支部 支部長挨拶 

 

このたび、全国介護事業者連盟 障害福祉事業部会東京都支部長を拝命いたしました、ユースタイルラボラト

リー株式会社 代表取締役の大畑健です。まずは、障害福祉事業部会東京都支部の設立にご尽力くださいまし

た皆さまに、心より厚く御礼申し上げます。 

 

さて、支部長就任にあたり、私の信条と皆様にお伝えしたい想いについて、少しお時間をいただければと存

じます。私が代表を務めますユースタイルラボラトリーでは、「すべての必要な人に、必要なケアを届ける」

というビジョンを掲げております。これは単なるスローガンではなく、私たちの日々の事業における判断基

準そのものです。例えば、採算が厳しいご依頼であっても、他に支援の担い手がなく、本当にケアを必要と

されている重度の障害をお持ちの方であれば、必ずお引き受けするという決断をこれまでも貫いてまいりま

した。 

この「現場本位」の信念は、支部長としての活動においても私の根幹を成すものです。先日の参議院議員選

挙では、私たちの代表である斉藤正行理事長を国政に送り出すことができず、大変悔しい結果となりまし

た。この経験は、政治の難しさを痛感させると同時に、介護・福祉事業者が自らの手で連携を強め、現場の

声を社会に届け続けることの重要性を、改めて私たちに突きつけるものでした。 

 

ここ東京は、日本の中心として多様なニーズや情報が集まる一方、高い生活費に起因する人材確保の難しさ

など、多くの課題が山積しています。だからこそ、私たち障害福祉事業部会東京都支部がハブとなり、皆さ

まの「現場の声」を丁寧に拾い上げ、連携を深めることで解決の糸口を探る、そのような血の通った拠点に

なるべきだと考えております。 

まずはこの東京、そして全国の各支部において、私たちの理念に賛同してくださる仲間を一人でも多く集め

ること。そして、その力を結集し、介事連が掲げる「介護職の処遇改善と人材確保」、そして「生産性の向

上」を力強く推し進めること。それこそが、現場の仲間たちが誇りとやりがいを持って働き続けられる環境

を守り、ひいては「持続可能な社会保障制度」を確立する礎になると確信しております。 

 

微力ではございますが、皆さまのお力添えをいただきながら、誠心誠意、職務に邁進する所存です。 

今後とも、何卒ご指導ご鞭撻のほどよろしくお願い申し上げます。 

 

大畑 健（おおはた たけし） 

ユースタイルラボラトリー株式会社 代表取締役 

一般社団法人全国介護事業者連盟 障害福祉事業部会 役員 

一般社団法人全国介護事業者連盟 関東ブロック支部 副ブロック長 

一般社団法人全国介護事業者連盟 障害福祉事業部会東京都支部 支部長 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 



◆厚生労働省 第 3回福祉人材確保専門委員会にヒアリング団体として出席し、『介護人材の総合的な確保方

策について』意見提言を行いました（2025 年 8月 29 日） 

https://kaiziren.or.jp/wp/wp-content/uploads/2025/08/fukusijinzai20250829.pdf 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 

◆「全国介護事業者連盟大分県支部 事業所リーダー向け勉強会＆意見提言フォーラム」を開催いたします

（2025 年 10 月 15 日） 

https://kaiziren.or.jp/wp/wp-content/uploads/2025/09/ooita_event20251015.pdf 

------------------------------------------------------------------------------------------------ 

◆第 4 回『オンライン LIVE イベント』～社会保障財源（税と保険料）について～ 

共同開催：在宅医療政治連盟・一般社団法人全国介護事業者連盟 

日  時：2025 年 9 月 24 日(水)18:00～20:00 

基調講演：一般社団法人全国介護事業者連盟 理事長 斉藤正行 他 

開催形式：オンライン 

参加費用：無料 

下記 URL よりお申し込みください。 

https://zaiiren-collab-live04.peatix.com/ 

------------------------------------------------------------------------------------------------ 

◆介護事業者様向けウェビナー『施設の強みを活かす！介護施設コンセプト設計と運営戦略』 

主  催：インターリハ株式会社 

日  時：2025 年 9 月 26 日(金)18:30～19:30 

講  師：一般社団法人全国介護事業者連盟 埼玉県支部 副支部長 井上直人 

     一般社団法人全国介護事業者連盟 埼玉県支部 副支部長 大塚洋幸 

開催形式：オンライン 

受講料金：無料 

下記 URL よりお申し込みください。 

https://www.irc-web.co.jp/seminar/20250926 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 

◆「科学的介護フォーラム’25 in 大阪」開催のご案内 

主  催：株式会社最中屋 

日  時：2025 年 10 月 3 日(金)10:00～18:00 

講  演：一般社団法人全国介護事業者連盟 理事長 斉藤正行 他 

場  所：ATC エイジレスセンター（大阪市住之江区南港北 2-1-10 ATC ビル ITM 棟 11F） 

参加費用：無料 

下記 URL よりお申し込みください。 

https://monakaya.com/20251003osaka/#orderform 

------------------------------------------------------------------------------------------------ 

◆全国介護事業者連盟公式チャンネル【介護チャンネル】 

令和 7 年度最低賃金の改定 過去最大の 60 円以上引き上げ 介護・福祉現場への影響 

https://www.youtube.com/watch?v=Hq0p1w0SWhs 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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【全国介護事業者連盟動向】 

８月２５日 埼玉県支部・障害福祉事業部会埼玉県支部 幹事会の開催（埼玉県） 

８月２６日 新潟県支部 幹事会の開催（オンライン） 

８月２７日 障害福祉事業部会京都府支部 幹事会・交流会の開催（京都府） 

８月２８日 関東ブロック支部 幹事会の開催（東京都 オンライン） 

８月２９日 奈良県支部 幹事会の開催（奈良県 オンライン） 

９月 １日 障害福祉事業部会新潟県支部 幹事会の開催（オンライン） 

９月 ３日 四国ブロック支部 幹事会の開催（愛媛県 オンライン） 

９月 ３日 京都府支部 幹事会の開催（京都府 オンライン） 

９月 ４日 障害福祉事業部会奈良県支部 幹事会の開催（奈良県 オンライン） 

９月 ５日 千葉県支部・障害福祉事業部会千葉県支部 幹事会の開催（千葉県 オンライン） 

９月 ５日 群馬県支部 幹事会の開催（群馬県） 

９月 ８日 北関東・甲信越ブロック支部 幹事会の開催（東京都） 

９月 ９日 香川県支部・障害福祉事業部会香川県支部 幹事会の開催（香川県 オンライン） 

９月１２日 厚生労働省委託事業『事業者・自治体間の障害福祉関係手続の共通化に向けた調査・要件定義 

等委託事業』第 2回検討会に牛島奈応子 障害福祉事業部会役員が出席（オンライン） 

■━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

■       厚生労働省ニュース/内閣府ニュース 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

第 3 回障害者の地域生活支援も踏まえた障害者支援施設の在り方に係る検討会（資料） 

https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_61807.html 

 

第 124 回社会保障審議会介護保険部会資料 

https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_63050.html 

 

第 247 回社会保障審議会介護給付費分科会（web 会議）資料 

https://www.mhlw.go.jp/haishin/u/l?p=E_Cxv6f2FgMaVLyBY 

 

第 29 回社会保障審議会福祉部会資料 

https://www.mhlw.go.jp/haishin/u/l?p=k3Azd0YlOFc5SP4BY 

 

「人口動態統計月報（概数）」令和 7年 4月分 

https://www.mhlw.go.jp/haishin/u/l?p=k3AyfAMrOvQlv_0BY 

 

「人口動態統計速報」令和 7年 6月分 

https://www.mhlw.go.jp/haishin/u/l?p=U7D_K0DQih-IHVDBY 

 

令和 5 年度 介護保険事業状況報告（年報） 

https://www.mhlw.go.jp/haishin/u/l?p=6whEKCQsVTbPKl15Y 
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有料老人ホームにおける望ましいサービス提供のあり方に関する検討会（第５回）資料 

https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_63474.html 

□■━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

■       介護・障害福祉ニュース 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

こども家庭庁 障害児支援における人材育成に関する検討会（報告書） 

https://www.cfa.go.jp/councils/support-personnel 

 

障害者施設、利用者の自己実現支援 厚労省が議論取りまとめ案 

https://fukushishimbun.com/series06/42205 

 

重度障害者の就労サポート 東京都がサイト開設 

https://fukushishimbun.com/series06/42194 

https://www.fukushi1.metro.tokyo.lg.jp/judoshougai_shurousupport/ 

 

厚労省、介護保険証の大幅改善を決定 65 歳一律交付を廃止 記載情報も整理・再編 

https://www.joint-kaigo.com/articles/40194/ 

 

人員配置基準の緩和で過疎地に特別ルール 厚労省案 介護体制維持へ既存の特例を拡張 

https://www.joint-kaigo.com/articles/40174/ 

 

厚労省、通所介護の訪問機能追加に補助 来年度から新制度 初期費用や安定運営を下支え 

https://www.joint-kaigo.com/articles/40041/ 

 

介護職の賃上げ、厚労省が財源確保を財務省に求める 来年度予算要求の柱に据えて提示 

https://www.joint-kaigo.com/articles/39985/ 

 

人口減少対策、政府に司令塔組織の設置を 人口戦略会議が最終提言 「中長期的な国家ビジョン策定を」 

https://www.joint-kaigo.com/articles/39976/ 

 

厚労省、LIFE 研修会を開催へ 参加無料 介護現場の関係者に参加呼びかけ 

https://www.joint-kaigo.com/articles/39970/ 

□■━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

     賛助会員広告【株式会社ＣＢパートナーズ】 

□■━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

【無料オンラインセミナーのご案内】 

ICT 活用で「辞めない職場」をつくるヒントをお届けします。 

 

▼お申し込みはこちら 

https://www.cb-p.co.jp/seminar/22399/ 
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【開催日】2025 年 9 月 18 日（木）14：00～15：00 

働きがいも効率も手に入れる！辞めない職場をつくる ICT 活用術 

電子カルテ・介護ソフトの株式会社ワイズマン様を迎え、現場に無理なく ICT を導入するポイントを解説し

ます。 

  

◎こんな方におすすめ 

・人件費の適正化と業務効率を両立したい 

・働きやすい環境で職員の定着率を高めたい 

  

お問い合わせ先  

株式会社ＣＢパートナーズセミナー運営事務局    

Tel：0120-979-544 

E-mail： info-cbp@cb-hd.co.jp 

□■━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

■    編集後記 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

週休 3 日制度導入で新卒採用 1.6 倍に 「プライベート充実」「稼ぎたい」双方のニーズにマッチ 

 

昨年 7 月に、大手介護事業者が選択式週休 3日制度を導入したことが話題になりました。2025 年 9 月時点で

首都圏では 40％、関西圏では 50％の社員が週休 3日を選択しているそうで、制度は社内に定着したと言えま

す。 

そして人材採用の点でも確実に効果が出ています。同社では毎年 80 名の新卒採用が目標ですが、2025 年 4月

の新卒入社は 60名強に留まりました。それに対して、2026 年 4月入社予定の内定承諾者は 9月時点で 100 名

近くに達しており、今年度は採用活動のストップも検討しているとか。 

「残業キャンセル界隈」という言葉が流行したように、若い世代は「仕事よりもプライベート」の考えが強

いと言われています。この会社では一方、申告をすれば副業も可能ですので、「休みの日を使ってなるべく多

く稼ぎたい」という社員の要望にも応じられます。今後は、こうした多様な働き方を用意できるかが、介護

事業者の人材獲得戦略においては重要になると言えそうです。 
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【配信元】一般社団法人全国介護事業者連盟 http://kaiziren.or.jp/ 

※2025 年 2 月 1日より、下記住所に移転いたしました 

〒102-0083 東京都千代田区麹町 4-3-1 麹町富士ビル 5階 

TEL：03-5215-5063 FAX：03-5215-5064 
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掲載内容の無断転載・再配布は固く禁じます。配信不要の方はこちらにご連絡ください 
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