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※このメールは全国介護事業者連盟会員の方へ配信しております。 

────────────────────────────────── 

・全国介護事業者連盟ホームページ 

 https://kaiziren.or.jp/ 

 

・2024 年 9 月 18 日「ＤＸなんでも相談窓口」をホームページに設置し、介護・障害福祉業界のＤＸ促進に取り組んでいます。 

  https://kaiziren-comimi.studio.site/ 

 

・介護チャンネル 全国介護事業者連盟公式チャンネルに是非ご登録をお願いいたします。 

 https://www.youtube.com/channel/UCD50A6NnDt5Kbj1e3YJMb5Q?view_as=subscriber 

 

・全国介護事業者連盟公式 Facebook ページ 

 https://www.facebook.com/kaiziren 

 

・全国介護事業者連盟公式Ｘ（旧 twitter） 

 https://twitter.com/kaiziren/status/1308658754259308546?s=21 

 

・全国介護事業者連盟公式 instagram 

 https://www.instagram.com/kaiziren/ 

 

・本内容に関するお問い合わせ、およびメールマガジン配信先の追加（法人幹部、各事業所の管理者や職員

などのメールアドレス）を希望される場合こちらまでお願いします。 

 Mail: info@kaiziren.or.jp 

 

_/_/_/_/_/_/_/ ★目次★ ☆彡 _/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_ 

 

・全国介護事業者連盟からのお知らせ 

 

・厚生労働省ニュース/内閣府ニュース 

 

・介護・障害福祉ニュース 
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■      全国介護事業者連盟からのお知らせ 
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理事挨拶 

 

一般会員の皆様におかれましては、日頃よりご利用者様・ご入居者様に真摯に向き合われ、高品質な介護サ

ービスの提供および業界の発展にご尽力されておりますこと、ならびに賛助会員の皆さまにおかれまして

は、当連盟の活動および介護業界の発展を力強く支えていただいておりますことに、心より敬意と感謝を申

し上げます。 

 

このたび、当連盟の理事を拝命いたしました、光元兼二と申します。私は現在、SOMPO ケア株式会社にて、産

官学連携をはじめとする渉外担当セクションに従事しております。直近の 3月までは他の業界団体（全国有

料老人ホーム協会、高齢者住まい事業者団体連合会）に出向し、当連盟とも政策提言の場面で連携を図って

まいりました。 

 

さて、現在の介護・福祉業界は、深刻化する人手不足や物価高騰、制度改正への対応、DX推進など、事業者

や関係団体が一丸となって取り組むべき非常に大きな変化と課題に直面しております。もちろん、行政にお

いても総合的な介護人材確保対策をはじめ継続的な政策パッケージが講じられています。 

 

私たちは、それらが着実に、かつ実効性をもって運用されるよう提言していく役割があります。そのために

は、事業者側として単に権利を主張するだけでなく、国の施策を共に後押ししていく姿勢も重要であると考

えております。このような重要な局面において理事という大役を仰せつかり、身の引き締まる思いでござい

ます。当連盟の強みは、全国の事業会社ならびに賛助会員の皆様がサービスの垣根や立場の違いを越えて結

集し、「現場の実態と生の声」を強力な政策提言へとつなげていける点にあります。 

 

私自身も事業会社に身を置く一人として、皆さまのご意見にしっかりと耳を傾け、職務に尽力してまいる所

存です。皆さまにおかれましては、何卒ご指導ご鞭撻を賜りますよう心よりお願い申し上げます。  

略儀ながら、メールをもちまして理事就任のご挨拶とさせていただきます。 

 

光元 兼二（みつもと けんじ） 

ＳＯＭＰＯケア株式会社 経営企画部産官学連携課課長 

一般社団法人全国介護事業者連盟 理事 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 

◆障害福祉サービスの信頼回復と業界の健全な発展に向けて 

https://shougai.kaiziren.or.jp/wp-content/uploads/2026/07/syougai20260727.pdf 

------------------------------------------------------------------------------------------------ 

◆自由民主党 外国人制度の適正化に関するＰＴに『介護・福祉人材の確保における外国人材活用の課題に係

る要望書』を提出いたしました(2026 年 7 月 15 日) 

https://kaiziren.or.jp/wp/wp-content/uploads/2026/07/youbou2026.7.15.pdf 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 

https://shougai.kaiziren.or.jp/wp-content/uploads/2026/07/syougai20260727.pdf
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◆厚生労働省 令和 8年度介護事業実態調査（介護事業経営実態調査）へのご協力依頼について 

https://kaiziren.or.jp/wp/wp-content/uploads/2026/07/kourou20260714.pdf 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 

◆厚生労働省「障害福祉サービス等経営実態調査」の実施について（再協力依頼） 

https://shougai.kaiziren.or.jp/wp-content/uploads/2026/07/kourou20260717.pdf 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 

◆『全国介護事業者連盟 北陸大会 in 富山』を開催いたします（2026 年 9 月 1 日） 

https://kaiziren.or.jp/assets/pdf/hokurikutaikai20260901.pdf 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 

◆『障害福祉事業部会 群馬県支部 設立総会および全国介護事業者連盟 群馬県支部 年次総会』を開催いたします（2026 年 9 月 19 日） 

https://kaiziren.or.jp/event/request/2026/shogaigunma260919/ 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 

◆全国介護事業者連盟公式 YoUtube チャンネル【介護チャンネル】 

令和 9 年度介護報酬改定 通所介護の議論開始 送迎評価・加算簡素化 示された論点について 

https://www.youtube.com/watch?v=wnon0ykiiyM 

 

令和 9 年度介護報酬改定 居宅介護支援の議論開始 処遇改善・DX・介護予防・LIFE 論点多数！ 

https://www.youtube.com/watch?v=51ebTlzgJA0&t=15s 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 

【全国介護事業者連盟動向】 

７月１３日 第 1回認知症対応型共同生活介護在り方検討部会の開催（オンライン） 

７月１４日 第 1回多機能型サービス在り方委員会の開催（オンライン） 

７月１５日 福岡県支部 幹事会の開催（福岡県 オンライン） 

７月１６日 第 2回集合住宅における介護サービス在り方検討部会の開催（東京都 オンライン） 

７月１６日 第２回訪問サービス在り方委員会の開催（東京都 オンライン） 

７月１７日 鹿児島県支部 幹事会の開催（オンライン） 

７月１７日 秋田県支部 年次総会・障害福祉事業部会秋田県支部 設立総会の開催 

７月１７日 千葉県支部 幹事会の開催（千葉県 オンライン） 

７月１７日 岐阜県支部・障害福祉事業部会岐阜県支部 幹事会の開催（岐阜県） 

７月１８日 佐賀県支部『ＯＳＴ研修』の開催（佐賀県） 

７月２１日 障害福祉事業部会長崎県支部『障害福祉事業の三重苦を突破する事業戦略セミナー』の開催（長崎県） 

７月２１日 新潟県支部 幹事会の開催（オンライン） 

７月２１日 京都府支部・障害福祉事業部会京都府支部 福祉事業者交流会の開催（京都府） 

７月２１日 障害福祉事業部会福岡県支部 幹事会の開催（オンライン） 

７月２２日 第２回認知症対応型共同生活介護在り方検討部会の開催（東京都 オンライン） 

７月２２日 第２回通所サービス在り方委員会の開催（オンライン） 

７月２２日 神奈川県支部・障害福祉事業部会神奈川県支部 幹事会の開催（神奈川県） 

７月２３日 広島県支部・障害福祉事業部会広島県支部 幹事会の開催（広島県 オンライン） 

７月２３日 鳥取県支部・障害福祉事業部会鳥取県支部 幹事会の開催（鳥取県） 

７月２４日 愛知県支部・障害福祉事業部会愛知県支部 幹事会の開催（オンライン） 
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７月２４日 兵庫県支部 幹事会の開催（兵庫県 オンライン） 

７月２５日 第７回全国支部長会議の開催（北海道 オンライン） 

７月２５日 鹿児島県支部・障害福祉事業部会鹿児島県支部 合同年次総会の開催 

■━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

■       厚生労働省ニュース/内閣府ニュース 
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第 261 回社会保障審議会介護給付費分科会資料 

https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_74599.html 

 

第 11 回経済財政諮問会議『経済財政運営と改革の基本方針 2026 「責任ある積極財政」元年 〜日本の挑戦を

起動する！〜』（骨太方針 2026） 

https://www5.cao.go.jp/keizai-shimon/kaigi/cabinet/honebuto/2026/2026_basicpolicies_ja.pdf 

 

日本成長戦略 

https://www.cas.go.jp/jp/seisaku/nipponseichosenryaku/pdf/jgs2026.pdf 

 

令和 8 年 7 月滋賀県甲賀市の土砂崩れに伴う災害により被災した要介護高齢者等への対応について 

https://kaiziren.or.jp/wp/wp-content/uploads/2026/07/kourou20260713.pdf 

 

保険薬局及び保険薬剤師療養担当規則第 2条の 3の 2第 2項に規定する経済上の利益の提供による誘引の禁

止について 

https://kaiziren.or.jp/wp/wp-content/uploads/2026/07/kourou20260623.pdf 

 

ケアプランデータ連携システムの障害の復旧と再発防止策について 

https://kaiziren.or.jp/wp/wp-content/uploads/2026/07/kourou20260724.pdf 

□■━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

■       介護・障害福祉ニュース 
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障害福祉サービス事業者の倒産、過去 15年で最多 今年上半期 コンプライアンス違反も＝東京商工リサーチ 

https://www.joint-kaigo.com/articles/47581/ 

 

障害福祉報酬、来年度改定で適正化か 政府「費用急伸への対応を検討」骨太方針に明記 

https://www.joint-kaigo.com/articles/47523/ 

 

厚労省、障害者の「意思決定支援ガイドライン」を改訂へ 審議会で第 2版案を提示 

https://www.joint-kaigo.com/articles/47377/ 

 

ケアマネ新類型「登録施設介護支援」、既存の居宅は新規指定の手続き不要 厚労省が経過措置 

https://www.joint-kaigo.com/articles/47447/ 
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政府、家事支援の国家資格を新設 成長戦略を閣議決定 介護現場からは戸惑いや疑問の声も 

https://www.joint-kaigo.com/articles/47552/ 

 

介護報酬改定、来年度も賃上げ策が柱 政府、骨太方針に「他職種と遜色のない処遇改善の実現」を明記 

https://www.joint-kaigo.com/articles/47518/ 

 

政府、骨太方針を閣議決定 現役世代の保険料引き下げ明記 医療・介護の改革を推進 

https://www.joint-kaigo.com/articles/47510/ 

 

進む要介護者の単身化、3割超が 1人暮らし 75 歳以上の「老老介護」も増加 厚労省調査 

https://www.joint-kaigo.com/articles/47435/ 

□■━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

     賛助会員広告【KAERU 株式会社】 

□■━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

≪“預り金管理の負担”を軽減「KAERU Biz 介護・障害福祉」≫ 

 

「現金の預かりや立替払いが大変」「金銭管理中のトラブルが不安」 

そんなお悩みを抱える介護施設・障害福祉施設の皆様へ。 

 

「KAERU Biz 介護・障害福祉」は、事前チャージ式のプリペイドカードと PC の管理画面を連携して使う、金

銭管理支援ツールです。 

預り金、立替金をキャッシュレス化して業務効率アップ、リスク低減を実現できます。 

 

【導入のメリット】 

・預り金/立替金の記帳作業、残高確認作業を削減！ 

・金銭を取り扱う上での紛失リスク、不正リスクを低減！ 

・ご家族もスマホで残高/利用履歴を見れるので、毎月の明細送付作業も削減！ 

 

【サービス詳細はこちら】 

https://kaeru-inc.co.jp/services/care 

 

お問い合わせ、お打ち合わせのご依頼はお気軽にお申し付けください！ 

sales@kaeru-inc.co.jp 

□■━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

■    編集後記 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

看護師養成大学が訪看事業所開設 周辺事業所看護師の教育研修も 

 

看護学部を有する京都の私立大学が、キャンパス内に訪問看護事業所を開設しました。地域の人たちへの訪

問看護サービスの提供はもちろん、それ以外にもさまざまな役割を果たしていく予定です。 

https://www.joint-kaigo.com/articles/47552/
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例えば、周辺の他事業所に勤務する看護師の教育・研修の実施です。公益社団人日本看護協会の調査による

と、全国の訪問看護事業所の約 3分の 1が常勤換算の看護職員数が 5人未満です。事業規模が小さいと、採

用後に教育・研修を十分に実施できないケースもあります。結果として、研修が不要なベテラン看護職ばか

りを採用することになり、就労者の高齢化など新たな課題を生みだしています。 

近年、デイサービスでは利用者の共同送迎を行う事例が見られます。このように業務の一部を他事業者と協

働化することで、これまでよりも少人数・小資本での経営が可能になります。 

事業の継続性を考えれば、送迎や教育など様々な部分を共有化していくことも重要になると思われます。 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

【配信元】一般社団法人全国介護事業者連盟 http://kaiziren.or.jp/ 

〒102-0083 東京都千代田区麹町 4-3-1 麹町富士ビル 5階 

TEL：03-5215-5063 FAX：03-5215-5064 
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掲載内容の無断転載・再配布は固く禁じます。配信不要の方はこちらにご連絡ください 
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